
期 間 ６ヶ月（集合研修4回、個別面談2回）6月より開講し、毎月１回開催いたします
☆セミナー開始時と終盤にEQコーチングを実施し、自己変革の進捗を確認します

会 場 山梨県立青少年センター 第1研修室 ほか （甲府市和戸町 1303）

時 間 午前10時 ～ 午後4時30分

参加費 125,000円（税込・消費税登録番号取得無し）
EQ検査、個別コーチング、テキスト代、昼食代を含む
※ 裏面の申込書にて申込みください。参加費受領をもちまして、正式受付とさせて頂きます

振 込 先 : 山梨県経営者協会
振込口座名: 山梨中央銀行 本店 普通 １１９６３０６

定 員 ２０名（最低催行人数10名）

対 象 部⾧、課⾧、リーダー職

 お問合せ 山梨県経営者協会 TEL 055-233-0271

FAX 055-233-0272

主催:山梨県経営者協会 “経営革新塾”シリーズ

2026年度

「次世代リーダー塾」 開講のご案内
～企業の未来をつくる人材を育成する～

デジタル技術の進化、とりわけAIの進化は、社会全体に大きな変化をもたらしつつあります。昨日まで存在し
ていた仕事やサービスが、今日は全く別の形に変わってしまい、一夜にして昨日までのビジネスモデルは消滅し
てしまう時代です。先の見通せない時代に、ビジネスを継続・発展させるには、従来の知識や論理性だけに偏
った思考や手法では通用しない時代が到来したと言えます。
2026年版「経営労働政策特別委員会報告」（日本経団連刊）によると、働き手のエンゲージメント向
上は、「働き手が日々の業務の中で自らの役割を見出し創意工夫することで『心の生産性』を高め働きがいを
感じながら主体的に業務に取り組めるよう‥中略‥人材育成の円滑実施」が大切だと述べています。
当セミナーは、「心の生産性」（モチベーションや創造性）を高めるために人の内面にフォーカスした具体的
なプログラム（EQベース）を用いて次世代のリーダーを養成する研修です。企業の今後を担う部⾧、課⾧、
係⾧、リーダークラスの受講をお勧めします。特に、女性の活躍は企業の活力を表現する重要な指標にもなり
ます。女性リーダーの養成は経営上極めて重要な課題です。多くの女性のご参加をお待ちしています。

開催情報開催情報開催情報

現場でマネジメントを担当する人の主な役割は、業務目標の達成、部下の指導・育成、将来につながる組織風土
の創造が挙げられます。この業務を遂行するには、自らのビジョンを持ち、粘り強く目標に向かう力強い意志や、折れ
そうになる自分を励ます能力などまずは自己認識能力が必要になります。
次に「自分を知る」ことから「他者理解能力」を向上させ、部下を励ましながら育て、チームメンバーと協働して望まし
い組織風土を創造することで、業務目標を達成することが可能になります。これらの役割を相互に連関させながら総
合的に学ぶ研修です。

実施概要実施概要実施概要

講 師講 師講 師 小林隆二 氏（山梨県経営者協会 参与）

大竹美奈子氏（EI life ON 代表）他



プログラム内容プログラム内容プログラム内容

内 容テーマ日程回

リーダーの使命を遂行するには、自ら「なりたい自分」を明
確に持つ必要があります。自らの感情状態を言語化する
習慣、強みや弱点、悩みの解決法などを習得することに
よりリーダーシップの基礎力を学びます。

自分を知る
ＥＱベースの自己理解6/25(木)第1回

自らをリードする為に、またチームを活性化する為に、自
己の感情知性（EQ）の発揮の特⾧を知り、「強み」を
使って成果を最大化させるスキルを会得する為に個別
コーチングを実施します。

リーダーとしての
自己点検①

検査を用いた自己振り返り
7/21(火)

第２回
個別

コーチング①

感情の仕組みを理解し、ネガティブ感情への適切な対処
法を身につけます。他者の感情を理解し、状況に応じた
関わり方を学ぶことで、職場での関係構築とコミュニケー
ション力の発揮を学びます。

変革を促す
「感情」を学ぶ8/18(火)第3回

部下の育成は、リーダーの最も大きな役割です。ケースを
用いて、若手社員、ベテラン社員の成⾧を促す手法を、
マネジメント面、心理的側面、法律的側面など多角的視
点から学びます。

部下を導く9/16(水)第4回

組織風土は創るものです。生まれるものではありません。
また、組織風土は構成メンバーひとり一人が創るものです。
望ましい組織風土を創る為に実践的な事例を通じ、必
要なリーダーシップの在り方を学びます。

組織を運営する10/14(水)第5回

2回目のEQ検査の結果から、自己変革の現状を振り返
ります。また、リーダとしての今後のあり方や行動の仕方に
ついて考え、将来の自己の目標を見直します。

リーダーとしての
自己点検②
（再点検）

11/17(火)
第６回
個別

コーチング②

参加者氏名
ふりがな

所属・役職名 メールアドレス

参加申込書

会 社 名

住 所

役職・所属

〒

次 世 代 リ ー ダ ー 塾

お申込み後の連絡先 右記のいずれかに○印ください （ 参加者 ・ 連絡担当者 ）

電 話 番 号

連絡担当者

E-mail

申 込 み お申込みは下記をご記入の上、FAX送信願います。
山梨県経営者協会 行 FAX 055-233-0272

※主催者による中止以外での当日キャンセルの場合には、受講料の返金はいたしかねます。


