
受講料

申　込

学生の意欲向上に繋がるフィ

ードバック・関わり方に高い

ハードルを感じる…

学生の“キャリア形成支援”に

つながるプログラム設計にな

っているのか…

第1回インターンシップ
活用促進セミナー
第1回インターンシップ
活用促進セミナー
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インターンシップ等の実施にあたり、企業側に求められる視点

県内企業の事例から見る、学生の満足度が高いプログラム

キャリア形成支援活動としてのインターンシップ等の考え方

形　式 Zoom開催

無料

13:30～15:3013:30～15:3013:30～15:305.225.225.222026.2026.2026.
プログラム 概要

＼受入企業の不安解消に繋がる3つのポイントを学べます／

【主催・事業名】山梨県・令和8年度 大学生等インターンシップ推進事業
【お問い合わせ先】やまなしインターンシップ推進事務局（HUCOM内）
　                                     Tel:080-7292-1171　Mail：internship_yamanashi@hucom-eng.co.jp
【申込URL】https://forms.gle/bFMANCYMf3yNEPJr6

学生の納得感ある進路選択を

後押しするために必要な要素

って？

キャリア形成支援活動としての

インターンシップ・就業体験の在り方を学ぶ

キャリア形成支援活動と聞いて、こんな不安はありませんか？
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対　象 県内に事業所・支社を有している
企業（予定を含む）

チラシ下URLもしくは上のQR
コードにてお申込みください。

　　この夏、インターンシップ等を実施するためのポイント
　　　講師　山梨県大学就職指導研究会　事務局長　宮川 仁　氏

講　演

プログラム発表企業

飯田鉄工株式会社

シチズン時計マニュファクチャリング株式会社

山梨県委託事業（やまなし地域活性化雇用創造プロジェクト）

https://forms.gle/bFMANCYMf3yNEPJr6

